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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ
Целью эксплуатационной практики является закрепление и углублениетеоретической подготовки обучающегося, получение практических навыков в областипроизводства и эксплуатации машин и аппаратов пищевых производств, сбор материаловдля магистерской диссертации, а также приобретение им компетенций в сферепрофессиональной деятельности.Основными задачами практики являются:- закрепление теоретических знаний, полученных при изучении базовых дисциплин;- ознакомление с научными разработками, методиками исследований,испытательными стендами;- освоение приемов, методов и способов выявления, наблюдения, измерения иконтроля параметров производственных и технологических процессов;- изучение новой техники, технологии и организации производства;- изучение опыта инженерного обеспечения повышения эффективности и качестваработы на производстве;- получение практических навыков будущей профессиональной деятельности;- ознакомление с принципами охраны труда и окружающей среды;- приобретение практических навыков в вопросе проведения научно-исследовательских работ и организации производства.

2. ТИП ПРАКТИКИ
Эксплуатационная практика.

3. СПОСОБЫ, ФОРМЫ И БАЗЫ ПРАКТИКИ ПО ПОЛУЧЕНИЮПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ УМЕНИЙ И ОПЫТА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙДЕЯТЕЛЬНОСТИ (ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЙ)
Способы проведения практики:
 стационарная;
 выездная.Стационарной является практика, которая проводится в университете или напредприятии, расположенном на территории населенного пункта, в котором расположенопредприятие.Выездной является практика, которая проводится вне населенного пункта, в которомрасположено предприятие. Выездная практика может проводиться в полевой форме.Практика может проводиться в следующих формах:
 непрерывно – путем выделения в календарном учебном графике непрерывногопериода учебного времени;
 дискретно – путем выделения в календарном учебном графике непрерывногопериода учебного времени для проведения практики или путем чередования вкалендарном учебном графике периодов учебного времени для проведения практики спериодами учебного времени для проведения теоретических занятий.Возможно сочетание дискретного проведения практик по их видам и по периодам ихпроведения.Выбор места прохождения практики для инвалидов и лиц с ограниченнымивозможностями здоровья определяется в соответствии с их состоянием здоровья итребований по доступности.При направлении инвалида и обучающегося с ограниченными возможностямиздоровья в организацию или предприятие университет должен согласовать с данной



организацией (предприятием) условия и виды труда с учетом индивидуальнойпрограммой реабилитации инвалида.При необходимости для прохождения практики могут создаваться специальныерабочие места в соответствии с характером нарушений, а также с учетомпрофессионального вида деятельности и характера труда, выполняемых обучающимся-инвалидом трудовых функций.Эксплутационная практика может проводиться в учебных лабораториях ФГБОУ ВО«КамчатГТУ», а также в соответствующих структурных подразделениях предприятий,являющихся базами практик: ГУП «Камчатский комбинат рыбных и пищевыхпродуктов», ЗАО «Мясокомбинат Елизовский», «Канадский хлеб», ООО «Парни», ООО«Петропавловский хлебокомбинат», ЗАО «Агротек», ООО «Тертей», РК им. В.И. Ленина,ООО «Рыбхолкам», ПАО «Кампиво» и др., а также других предприятий пищевыхпроизводств или выполняющих изготовление и ремонт деталей пищевого оборудования.Обучающиеся могут самостоятельно подобрать место практики в соответствии спрофилем «Машины и аппараты пищевых производств» или местом своей будущейработы, заключив договор с соответствующей организацией или представив от нееходатайство-заявку на прохождение практики.Обучающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью, вправе проходитьпрактику по месту трудовой деятельности в случаях, если профессиональнаядеятельность, осуществляемая ими, соответствует требованиям к содержанию практики.
4. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯПРИ ПРОХОЖДЕНИИ ПРАКТИКИ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИРЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Таблица 1 – Планируемые результаты освоения эксплуатационной практики,соотнесенные с планируемыми результатами освоения образовательной программы
Кодкомпетенции

Планируемыерезультатыосвоенияобразовательнойпрограммы

Код и наименованиеиндикаторадостижения ПК
Планируемый результатосвоения практики Кодпоказателяосвоения

ПК-2 Способенпроводить научно-исследовательскиеработы в областипрофессиональнойдеятельности

ИД-1ПК-2. Знает методыработы с научнойинформациейИД-2ПК-2. Умеетобрабатывать ианализироватьрезультаты научно-исследовательскойработыИД-3ПК-2. Владеетнавыкамипредставлениярезультатов научнойдеятельности

Знать:
 критерии оценки качествапродукции;
 производственные инепроизводственные затратыпищевого предприятия

З (ПК-2) 1З (ПК-2) 2

Уметь:
 изучать и анализироватьинформацию, технические данные,показатели и результаты работы;
 систематизировать и обобщатьрезультаты работы

У (ПК-2) 1
У (ПК-2) 2

Владеть:
 навыками обеспечивать управлениепрограммами освоения новойпродукции и технологий

В (ПК-2) 1
ПК-4 Способенорганизоватьработы по пуску иналадкетехнологическогооборудованияпищевыхпроизводств.

ИД -1 ПК-4 Знаетсложноетехнологическоеоборудование пищевыхпроизводств;ИД – 2 ПК-4 Умееторганизовать работу попуску и наладкесложноготехнологическогооборудования.

Знать:
 схемы комплексного использованияотходов и вторичного сырья пищевыхпроизводств;
 способы утилизации отходовпищевых производств

З (ПК-4) 1
З (ПК-4) 2

Уметь:
 разрабатывать мероприятия покомплексному использованию сырья У (ПК-4) 1

ПК-5 Способенобеспечитьнадежнуюэксплуатациютехнологического

ИД-1ПК-5. Знаетпроцедуру диагностикитехнологическогооборудованияИД-2ПК-5.Умеет

Знать:
 технические и эксплуатационныехарактеристики оборудованияпищевых производств З (ПК-5) 1



оборудованияпищевыхпроизводств
организовать работу подиагностике и ремонтутехнологическогооборудованияИД-3ПК-5. Умееторганизоватьтехническоеобслуживаниетехнологическогооборудования

Уметь:
 проводить оценку производственныхи непроизводственных затрат наобеспечение требуемого качествапродукции
 анализировать результатыдеятельности

У (ПК-5) 1

У (ПК-5) 2
Владеть:
 Навыками изучать и анализироватьнеобходимую информацию,технические данные, показатели ирезультаты работы;
 Навыками систематизации иобобщения необходимой информации,технических данных, показателей ирезультатов работы

В (ПК-5) 1

В (ПК-5) 2

5. МЕСТО ЭКСПЛУАТАЦИОННОЙ ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙПРОГРАММЫ
Эксплуатационная практика является дисциплиной части, формируемойучастниками образовательных отношений в структуре образовательной программы ипредставляет собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных напрофессионально-практическую подготовку магистрантов. Эксплуатационная практикаявляется типом производственной практики.

6. ОБЪЕМ ЭКСПЛУТАЦИОННОЙ ПРАКТИКИ В ЗАЧЕТНЫХ ЕДИНИЦАХ И ЕЕПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ В НЕДЕЛЯХ
Общий объем эксплуатационной практики составляет 6 зачетных единиц (216 часов,4 недели).

7. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ
Технологическая практика осуществляется на основе двухсторонних договоров.Заключение двухсторонних договоров с предприятиями, организациями, учреждениямиосуществляется по инициативе университета, полномочным представителем которогоявляется начальник правового управления. Договоры подписываются начальникомправового управления (являющимся доверенным лицом ректора на основаниидоверенности) и руководителем предприятия, учреждения, организации.До 15 сентября каждого учебного года заместитель декана мореходного факультетапо организации практического обучения составляет и доводит до сведения заведующегокафедрой график организационных собраний, на которых разъясняются цели и задачипрактики, ее сроки, обязанности и права обучающихся. На собрании присутствуетруководитель практики от кафедры и заместитель декана по организации практическогообучения.За месяц до начала практики издается приказ о направлении на практику, в которомоговариваются сроки прохождения практики, направление подготовки, группа, списокмагистрантов, направляемых на практику, руководитель практики от университета.Проект приказа вносит декан мореходного факультета. Руководитель практики отуниверситета знакомит с содержанием приказа учебную группу.Обучающиеся, самостоятельно нашедшие базу практики должны заблаговременно(не позднее 14 дней до начала практики) предоставить отношение (Приложение А) длясогласования с руководителем практики от университета и заключения индивидуальногодоговора на прохождение практики.Не позднее, чем за десять дней до начала практики руководитель практики получаетв деканате мореходного факультета информацию о базах практики согласно заключеннымдоговорам, производит распределение обучающихся по местам практики под роспись,выдает каждому обучающемуся программу практики, индивидуальное задание.За три дня до начала практики руководитель практики от университета представляетв деканат мореходного факультета сведения с распределением мест практики.



Групповая практика обучающихся может заменяться индивидуальной дляиногородних обучающихся по месту жительства на любом, соответствующем профилюобучения, предприятии Камчатского края.Основанием для индивидуальной практики являются:
 заявление на имя декана факультета, поданная обучающимся не менее, чем замесяц до начала практики;
 отношение от предприятия;
 заключенный договор.Убытие обучающиеся на места индивидуальных практик осуществляется понаправлению на практику, подписанному деканом факультета и заверенному печатьюструктурного подразделения. В случае прохождения практики за пределами Камчатскогокрая дополнительно оформляется разрешение о прохождении практики по местужительства. Отрывной талон от направления – уведомление № 1 (Приложение Б) –должен быть представлен в трехдневный срок с момента начала практики. В тех случаях,когда практиканты проходят практику в организациях Камчатского края, уведомление №1 может быть выслано по почте, факсимильной связью на имя декана факультета.По окончании индивидуальной технологической практики обучающийся долженпредоставить в деканат следующие документы, заверенные печатью предприятия:
 уведомление № 2 (Приложение Б), оформленное отделом кадров предприятия;
 отзыв о прохождении практики (характеристику), подписанный руководителемпрактики от предприятия (Приложение В);
 дневник практики;
 отчет.Обучающиеся, заключившие с организациями индивидуальный договор (контракт),проходят и преддипломную практики, как правило, в этих организациях, еслисуществующие там условия позволяют обеспечить практическое обучение согласнопрограмме на уровне не ниже определенного федеральным государственнымобразовательным стандартом.Для руководства технологической практикой организация или предприятие, куданаправлены обучающиеся, закрепляют руководителей практики от производства.Аттестация по итогам практики осуществляется в срок до 10 дней после окончанияпрактики на основании оформленных отчетных материалов в соответствии с программойпрактики. По итогам аттестации в зачетноэкзаменационную ведомость выставляетсяоценка (отлично, хорошо, удовлетворительно).Обучающиеся, не выполнившие без уважительной причины программу практики и(или) получившие неудовлетворительную оценку по практике, считаются имеющимиакадемическую задолженность.Для обучающихся, проходивших практику индивидуально по месту жительства илиза пределами Камчатского края, аттестация проводится в первую декаду сентября.Несвоевременный выход на практику по уважительной причине оформляется вдеканате факультета на основании следующих документов:
 объяснительная обучающегося с резолюцией руководителя практики;
 распоряжение декана факультета.Оценка по практике приравнивается к оценкам по теоретическому обучению иучитывается при подведении итогов общей успеваемости обучающихся, в т.ч. приназначении стипендии.В период прохождения технологической практики руководитель практики отобразовательного учреждения:
 оказывает методическую помощь в форме консультаций по вопросам организациитехнологической практики;
 дает советы по сбору информации на базе практики и из других источников,которая может быть использована в выпускной квалификационной работе (магистерскойдиссертации), отчете по практике, при подготовке индивидуального задания;
 консультирует обучающегося по написанию отдельных разделов отчета попрактике, подготовке индивидуального задания;
 дает пояснения по оформлению отчета по технологической практике ианалитического обзора;



 проверяет отчет практиканта и, ознакомившись с отзывом, данным емуруководителем от организации – места прохождения практики, решает вопрос о допускеобучающегося к защите отчета;
 создает условия для вовлечения обучающихся в научно-исследовательскую работус докладами и публикациями по теме выпускной квалификационной работы(магистерской диссертации) и материалами прохождения практики.Руководитель практики от организации, предприятия – места прохожденияпрактики:
 совместно с руководителем практики от кафедры организует и контролирует ходпрактики обучающихся в соответствии с программой;
 обеспечивает проведение инструктажей по охране труда и технике безопасности;
 контролирует выполнение практикантами правил внутреннего распорядка исообщает о случаях нарушения в университет;
 обеспечивает обучающимся возможность ознакомления и подбора материалов,которые могут быть использованы при подготовке отчета по практике и написаниимагистерской диссертации;
 консультирует обучающихся по вопросам работы с технической документацией итехнологическим оборудованием;
 осуществляет учет работы и контроль за прохождением практики и работойпрактиканта.
 по окончании практики руководитель от организации, предприятия – местапрохождения практики проверяет письменный отчет студента, составляет на практикантаотзыв (характеристику), который заверяется подписью и печатью предприятия(организации). Наряду с оценкой работы обучающегося в процессе практикируководитель от организации, предприятия оценивает в отзыве (характеристике) егоделовые, общественно-коммуникативные и другие качества (приложение Б).В период прохождения технологической практики обучающиеся:
 осуществляют сбор материалов, которые могут быть использованы при написаниимагистерской диссертации;
 осуществляют анализ собранной информации;
 выполняют поручения руководителя практики по месту ее прохождения;
 соблюдают распорядок рабочего дня соответствующего отдела, правила охранытруда, техники безопасности и производственной санитарии;
 по итогам практики предоставляют руководителям полностью оформленный отчето выполнении программы практики, оформленный в соответствии с предъявляемымитребованиями;
 получают отзыв (характеристику) от руководства организации – базы практики запериод прохождения технологической практики для представления ее на кафедру«Технологические машины и оборудование».Общее организационное руководство технологической практикой обеспечиваетвыпускающая кафедра «Технологические машины и оборудование», которая:
 производит распределение обучающихся по местам практики;
 осуществляет организацию и контроль прохождения практики;
 координирует работу по выдаче заданий на выпускные квалификационные работы– магистерские диссертации;
 обеспечивает обучающихся методическими материалами;
 подводит итоги практики.
Таблица 2 – Примерный тематический план прохождения практики

Наименование разделов (этапов) практикии видов учебной работы Всегочасов Формы контроля результатовпрохождения практики1. Организационный этап 10Участие в организационном собрании.Получение программы практики иметодических указаний по еепрохождению
2

Непосредственное наблюдение руководителемпрактики от образовательного учреждения
Консультация руководителя практики от 2 Непосредственное наблюдение руководителем



кафедры практики от образовательного учрежденияПрибытие на место практики 2 Экспертный анализ записей в отчете практикантаПрохождение вводного инструктажа потехнике безопасности, охране труда,правилам внутреннего распорядка базыпрактики
2

Экспертный анализ записей в отчете практиканта

Ознакомительная экскурсия 2 Экспертный анализ записей в отчете практиканта2. Основной этап 160 Экспертный анализ записей в отчете практикантаОсновные сведения о предприятии 10 Экспертный анализ записей в отчете практикантаСпособы реализации технологическихпроцессов 15 Экспертный анализ записей в отчете практиканта
Оборудование, входящее втехнологическую линию 20 Экспертный анализ записей в отчете практиканта
Особенности производства данного видапродукции 15 Экспертный анализ записей в отчете практиканта
Анализ технической и конструкторскойдокументации, сопровождающейпроизводственный процесс 20 Экспертный анализ записей в отчете практиканта
Организация планово-предупредительныхремонтов и осмотров (ППР)технологического оборудования 20 Экспертный анализ записей в отчете практиканта
Оборудование и техническое оснащениеремонтного участка предприятия 20 Экспертный анализ записей в отчете практиканта
Способы повышения долговечностибыстроизнашивающихся деталей 20 Экспертный анализ записей в отчете практиканта
Выявление проблем пищевогопредприятия, связанных с тематикоймагистерской диссертации 20 Экспертный анализ записей в отчете практиканта
3. Заключительный этап 46Обработка и систематизация собранныхматериалов для составления отчета попрактике в соответствии с утвержденнымпланом

30
Непосредственное наблюдение руководителемпрактики от образовательного учреждения

Оформление отчета по практике всоответствии с требованиями 16 Непосредственное наблюдение руководителемпрактики от образовательного учрежденияЗащита отчета по практике(дифференцированный зачет) Анализ отчета по результатам прохожденияпрактики, отзыва о прохождении практики(характеристики) руководителя практики отпредприятияСобеседованиеВсего 216
Таблица 3 – Распределение учебных часов по разделам (этапам) практики

Объём технологической практики в зачётных единицах/неделях 6/4Продолжительность технологической практики в часах 216Подготовительный этап 10Основной этап 160Заключительный этап 46Вид промежуточной аттестации обучающегося Дифференцированный зачёт
8. ФОРМА ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ

Формой отчетности по практике является письменный отчет по практике.Отчет по практике является основным документом, отражающим выполненноестудентом задание по практике, а также полученные им в ходе практики практическиеумения и навыки. Знания, умения и практические навыки, полученные в ходе практикинеобходимы для успешного дальнейшего обучения. Материалы отчета студент вдальнейшем может использовать при подготовке выпускной квалификационной работы.Отчет по практике является основным документом, отражающим выполненноестудентом индивидуальное задание по практике, а также полученные им в ходе практикипрактические умения и навыки. Материалы отчета студент в дальнейшем можетиспользовать в своей научно-исследовательской работе, курсовой работе и ВКР.По результатам прохождения практики студент предоставляет на кафедру:



 отчет по практике;
 отзыв о прохождении практики (характеристика), подписанный руководителемпрактики от предприятия с печатью предприятия.Отчет по практике составляется согласно задания (Приложение Г), выданногоруководителем практики.В период прохождения практики, обучающиеся обязаны по мере освоенияпрограммы практики систематически работать над составлением отчета. Отчет долженсодержать разделы и вопросы, которые указаны в программе практикиСтруктура отчета по практике:
 титульный лист (Приложение Д);
 план(график) практики;
 задание на практику;
 содержание;
 введение;
 основная часть – должна содержать ответы на индивидуальное задание(выбирается в соответствии с методическими указаниями по учебной практике длястудентов направления 15.03.02 «Технологические машины и оборудование» по номерузачетной книжки), описание предприятия (подразделения предприятия), описаниевыполненной работы обучающимся.
 заключение;
 список использованных источников;
 приложения – в том числе, отзыв о прохождении практики (характеристика),подписанный руководителем практики и заверенный печатью предприятия.Основные элементы содержания основной части отчета«Введение» должно содержать:
 цель прохождения технологической практики;
 перечень задач, решаемых в ходе прохождения технологической практики;
 предмет исследования в ходе прохождения технологической практики;
 определение методов изучения в ходе написания отчета по технологическойпрактике.Объектом изучения в ходе прохождения технологической практики являютсяпредприятия пищевых производств Камчатского края или предприятия, выполняющиеизготовление и ремонт деталей пищевого оборудования.Предметом изучения в ходе прохождения технологической практики выступает ихдеятельность по выпуску и изготовлению пищевой продукции, используемое приреализации технологических процессов оборудование, способы повышения надежности идолговечности применяемого оборудованияВ качестве основных методов исследования могут являться: экспериментальныйметод, статистический метод и др.Объем «Введения» составляет 2-4 страницы.Разделы основной части отчетаРаздел 1. Основные сведения о предприятии:История предприятия. Ассортимент выпускаемой продукции. Основныепоставщики. Наименование основных производственных и вспомогательных участков,подразделений и их назначение.Раздел 2. Способы реализации технологических процессовТребования, предъявляемые к сырью и готовой продукции. Условия хранения итранспортировки. Технология переработки сырья. Основные технологические процессы,реализуемые на предприятии.Раздел 3. Особенности производства данного вида продукцииМашинно-аппаратурная схема производства продукции. Технологическая схемапроизводства продукции, реализуемая на предприятии. Описание основных машин ипроцессов, происходящих с сырьем (готовой продукцией) в каждой машине. Возможныеметоды повышения производительности линии.Раздел 4. Оборудование, входящее в технологическую линиюПоследовательный перечень основного оборудования и вспомогательныхмеханизмов, обеспечивающих технологический процесс. Последовательность наладки



комплексно-механизированных линий на технологический цикл. Конструкция и принципдействия применяемого оборудования и вспомогательных механизмов. Техническиехарактеристики и особенности эксплуатации технологического оборудования. Правилатехнической эксплуатации и обслуживания технологического оборудования.Раздел 5. Анализ технической и конструкторской документации, сопровождающейпроизводственный процессМетрологическая экспертиза конструкторской и технической документации.Раздел 5. Организация планово-предупредительных ремонтов и осмотров (ППР)технологического оборудованияОрганизация системы ППО и Р на предприятии. Категории сложноститехнологических машин в линии. Структура ремонтного цикла технологических машин влинии. Методы ремонта машин, применяемые на предприятии. Основные неисправностимашин и способы их устранения.Раздел 6. Оборудование и техническое оснащение ремонтного участка предприятияСлужба главного механика предприятия. Способы ремонта, применяемые напредприятии. Оборудование и техническое оснащение ремонтного участка. Типовыеработы по восстановлению изношенных деталей, применяемые на предприятии.Раздел 7. Способы повышения долговечности быстроизнашивающихся деталейОборудование для повышения долговечности быстроизнашивающихся деталей,имеющееся на предприятии. Способы повышения долговечности быстроизнашивающихсядеталей, применяемые на предприятии. Возможные методы повышения ресурса деталей.Раздел 8. Выявление проблем пищевого предприятия, связанных с тематикоймагистерской диссертацииВ «Заключении» к отчету отражаются основные выводы, в соответствии с решениемзадач, поставленных во «Введении».«Заключение» является обобщением отчета, поэтому оно не должно носитьабстрактный характер и содержать материалы, не получившие отражение в основномтексте отчета.Объем «Заключения» составляет 2 – 4 страницы.Текст отчета выполняется в соответствии с «Оформление выпускныхквалификационных работ, курсовых проектов (работ) и отчетов по практике.Методическое пособие для студентов направления подготовки 15.03.02 «Технологическиемашины и оборудование» очной и заочной формы обучения. / Е.А.Степанова–Петропавловск-Камчатский: КамчатГТУ»
9. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙАТТЕСТАЦИИ
Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихсяпо учебной практике представлен в документе «ФОС. Эксплуатационная практика» ивключает в себя:
 перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоенияобразовательной программы;
 описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапахих формирования, описание шкал оценивания;
 методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений,навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формированиякомпетенций.10. ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО-ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙСЕТИ «ИНТЕРНЕТ»
Основная1. Антипов С.Т., Кретов И.Т., Остриков А.Н., Панфилов В.А. и др. Машины иаппараты пищевых производств. В 2 кн. Кн.1: Учеб. для вузов. -М.: Высш. шк., 2001.2. Антипов С.Т., Кретов И.Т., Остриков А.Н., Панфилов В.А. и др. Машины иаппараты пищевых производств. В 2 кн. Кн.2: Учеб. для вузов. -М.: Высш. шк., 2001.



Дополнительная
1. Технология пищевых производств / А.П. Нечаев, И.С. Шуб, О.М. Аношина и др.;под ред. А.П. Нечаева. – М.: КолосС, 2008. – 768 с.2. Руднев, С.Д. Монтаж, сервис, ремонт, диагностика оборудования: учебноепособие / С.Д. Руднев, В.И. Петров. — Кемерово: КемГУ, [б. г.]. — Часть 1: Монтажоборудования — 2015. — 168 с. — ISBN 978-5-89289-914-7. — Текст: электронный //Электронно-библиотечная система «Лань»: [сайт]. — URL:https://e.lanbook.com/book/111864 (дата обращения: 28.08.2019). — Режим доступа: дляавториз. пользователей.

11. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ ПРИОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ,ВКЛЮЧАЯ ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНОГООБЕСПЕЧЕНИЯ И ИНФОРМАЦИОННО-СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ
1. Электронные образовательные ресурсы, представленные в разделе 10 рабочейпрограммы.2. Интерактивное общение с обучающимися и консультирование посредствомэлектронной почты.3. Справочно-правовая система Консультант-плюс http://www.consultant.ru/online4. Справочно-правовая система Гарант http://www.garant.ru/onlineПри подготовке отчета и иных документов о прохождении технологическойпрактики используется лицензионное программное обеспечение:-Пакет Р7-офис (Р7-Документ, Р7-Таблица, Р7-Презентация)

12. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ
Эксплуатационная практика проводится на предприятиях, указанных в разделе 3рабочей программы, а также может проводиться в лабораториях мореходного факультета.Кроме этого, на кафедре «Технологические машины и оборудование» работаеткабинет для самостоятельной работы обучающихся (7.103), в котором имеетсянеобходимая техническая документация, чертежи на технологическое оборудование,специализированная литература, справочники, марочник сталей, атлас конструкций,возможность выхода в Интернет и электронные библиотеки и справочные системы.

13. ОРГАНИЗАЦИЯ ПРАКТИКИ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦС ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ
В целя реализации индивидуального подхода к обучению, прохождение практикиобучающимися, осуществляющих учебный процесс по собственной траектории в рамкахиндивидуального рабочего плана, прохождение практики базируется на следующихвозможностях: обеспечение внеаудиторной работы с обучающимися, в том числе,электронной образовательной среде с использованием соответствующего программногооборудования, дистанционных форм обучения, возможностей Интернет-ресурсов,индивидуальных консультаций и т.д.Для лиц с ограниченными возможностями здоровья выбор мест прохожденияпрактики учитывает состояние здоровья и требования по доступности.

http://www.consultant.ru/online
http://www.garant.ru/online




ПРИЛОЖЕНИЕ А
Образец отношения для технологической практики обучающихся

Заполняется на фирменном бланке предприятия(полное наименование предприятия и адрес (место нахождения): город, улица, телефон)

______________ № ________На № _________ от _______ Проректору по ОСПФГБОУ ВО «КамчатГТУ»______________________(ФИО)

ОТНОШЕНИЕ

Администрация (наименование предприятия) предоставляет место для прохожденияэксплуатационной практики в сроки с _________________ по __________________студенту(-ке) ________________________________________________________Ф.И.О.
Направления подготовки 15.04.02 «Технологические машины и оборудование»(уровень магистратуры)профиль «Машины и аппараты пищевых производств»В должности _______________________________________________________________

Руководитель практики от предприятия_________________________________________

Должность руководителя ______________________ ___________предприятия подпись Ф.И.О.

Место печати

ПРИЛОЖЕНИЕ Б
ОбразецУведомление № 1 – отрывной талон от направленияУведомление № 2 – оформленное отделом кадров предприятия



Заполняется на фирменном бланке университета(полное наименование университета и адрес (место нахождения): город, улица, телефон)
Н А П Р А В Л Е Н И Е

Студент(ка) _____ курса, направления подготовки15.04.02 «Технологические машины и оборудование»(уровень магистратуры)профиль «Машины и аппараты пищевых производств»_________________________________________________________________________Ф.И.О.Согласно приказу ректора № ___________ от «____» ______ 20__г
направляется для прохождения эксплуатационной практики в качестве ________________
на предприятие______________________________________________________

сроком с «____» ______ 20__ г по «____» ______ 20__ г
Декан мореходного факультета _____________ _______________

Место печати подпись ФИО__ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ _ __ __ __ __ __ __
У В Е Д О М Л Е Н И Е № 2Студент (ка) __________________________________________________________________Ф.И.О.Направление подготовки 15.04.02 «Технологические машины и оборудование»(уровень магистратуры)профиль «Машины и аппараты пищевых производств»Закончил(а) прохождение практики ______________________ «____» __________20__г.(наименование предприятия)Приказ № ______ от «____» ________20__ г.

М.П. Инспектор по кадрам____________________ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ __ ___ __ ___ __ __ __ __ __ __ __ВЕРНУТЬ В ОТДЕЛ ОРГАНИЗАЦИИ ПРАКТИКИ В 3-дневный срок
У В Е Д О М Л Е Н И Е № 1Студент (ка) _____________________________________________________________Ф.И.О.Направление подготовки 15.04.02 «Технологические машины и оборудование»(уровень магистратуры)профиль «Машины и аппараты пищевых производств»Прибыл(а) _________________________________________ «____»___________20__ г(наименование предприятия)Приказ № ______ от «____» _________20__ г

М.П. Инспектор по кадрам__________________



ПРИЛОЖЕНИЕ ВОбразецотзыва руководителя от предприятия о прохождении практики
О Т З Ы В

на_______________________________________Ф.И.О.
проходившего практику _________________________________место прохождения практики

Отзыв на обучающегося, проходившего практику, составляется руководителем от
базы практики в произвольной форме и должен содержать следующие сведения:

 полное название организации, являющейся базой прохождения практики;
 период, за который характеризуется практикант;
 работы, проводимые практикантом по поручению руководителя;
 отношение практиканта к выполняемой работе, степень выполнения поручений,

качественный уровень и степень подготовленности обучающегося к самостоятельному
выполнении отдельных заданий;

 дисциплинированность и деловые качества, которые проявил обучающийся во
время практики;

 рекомендуемая оценка прохождения практики;
 дата составления отзыва.
Отзыв оформляется или на бланке организации, являющейся базой практики, или на

обычном листе с печать этой организации. Отзыв подписывается руководителем
организации или его подразделения и заверяется печатью.

Организация, которая выдает отзыв практиканту, должна соответствовать приказу о
направлении обучающегося для прохождения практики.

Руководитель эксплуатационной практикиот организации (базы практики),должность _______________________ И.О. Фамилияподпись
Место печати



Приложение Г
Образец бланка задания на эксплуатационную практику

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования«Камчатский государственный технический университет»
Кафедра «Технологические машины и оборудование»Направление 15.04.02 «Технологические машины и оборудование»(уровень магистратуры)Профиль «Машины и аппараты пищевых производств» УТВЕРЖДАЮ:

Зав. кафедрой ТМО______________
«_____»______________ 20 г.

ЗАДАНИЕ
на эксплуатационнуюпрактикустудента группы________________________________________________(Ф.И.О. полностью)База практики__________________________________________________

1. Исходные данные к выполнению задания:2. Содержание практики:Введение1. Общие сведения о структурном подразделении предприятия (организации).2. Способы реализации технологических процессов.3. Оборудование, входящее в технологическую линию4. Особенности производства данного вида продукции5. Анализ технической и конструкторской документации, сопровождающейпроизводственный процесс6. Организация планово-предупредительных ремонтов и осмотров (ППР)технологического оборудования7. Оборудование и техническое оснащение ремонтного участка предприятия8. Способы повышения долговечности быстроизнашивающихся деталей9. Выявление проблем пищевого предприятия, связанных с тематикой магистерскойдиссертацииИндивидуальное задание: аналитический обзор по теме магистерской диссертациина основе данных, собранных на предприятии.Заключение
Дата выдачи задания __________________________________
Задание принял к исполнению ________________________________Ф.И.О.(подпись)Руководитель практики_______________________________ Ф.И.О.(подпись)



ПРИЛОЖЕНИЕ Д
Образец титульного листа для отчета по эксплуатационной практике
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕУЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

«КАМЧАТСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ»
Факультет мореходный
Кафедра «Технологические машины и оборудование»

О Т Ч Е Т
о прохождении производственной эксплуатационной практике

студента ____ курса, группы ______
Направление подготовки: 15.04.02 «Технологические машины и оборудование»Профиль подготовки: «Машины и аппараты пищевых производств»

_________________________________________(ФИО обучающегося)
Место прохождения практики___________________________________________________________________

Сроки прохождения практики: с «___» _______ 20__ г. по «___» _________ 20__ г.
Руководитель практики:от университета от структурного подразделения
_______________________________________(ФИО)_______________________________________(занимаемая должность)
Оценка: _________________
«____»__________20__ г.

______________________________(ФИО)______________________________(занимаемая должность)
Оценка: _________________
«____»__________20__ г.

________________подпись _______________подпись

г. Петропавловск-Камчатский, 20__



ПРИЛОЖЕНИЕ ЕОбразец дневника эксплуатационной практикиФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕУЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ«КАМЧАТСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ»
Факультет __________________________________
Кафедра ____________________________________

ДНЕВНИКпрохождения _______________________________ практики(наименование вида и типа)
обучающегося группы ____________________________________________________________________(фамилия, имя, отчество обучающегося полностью)

Направление подготовки/специальность: 00.00.00
____________________________________________________________________________
Профиль «___________________________________________________________________»

Дата Выполняемая работа(краткое описание работы) Подпись руководителя отпрофильной организации
Прохождение инструктажа по охране труда, пожарнойбезопасности, правилам внутреннего трудового распорядка

Обучающийся ___________________ И.О. Фамилия(подпись)
Руководитель практикиот университета ___________________ И.О. Фамилия(подпись)
Руководитель практики отпрофильной организации ___________________ И.О. Фамилия(подпись)



ПРИЛОЖЕНИЕ Ж
Форма рабочего графика (плана) проведения практики

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕУЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ«КАМЧАТСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ»
Факультет __________________________________
Кафедра ____________________________________

РАБОЧИЙ ГРАФИК (ПЛАН) ПРОВЕДЕНИЯ _______________________ПРАКТИКИ(наименование вида)
Тип практики: _______________________________________________________________
Направление подготовки/специальность: 00.00.00 ________________________________
Профиль/Специализация: «___________________________________________________»

Наименование разделов(этапов) практики Дата/Период Содержание работы

Руководитель практикиот университета ___________________ И.О. Фамилия(подпись)



Дополнения и изменения в рабочей программе за ____/_____ учебный год
В программу эксплуатационной практики подготовки магистров по направлению15.04.02 «Технологические машины и оборудование» профиль «Машины и аппаратыпищевых производств» вносятся следующие изменения:

Дополнения и изменения внес ___________________________________________________
(Должность, Ф.И.О., подпись)

Рабочая программа пересмотрена и одобрена на заседании кафедры ТМО протокол№___ от
«___» ___________ 20 г.

Заведующий кафедрой ___________________ А. В. Костенко


