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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ
Целью организации и проведения технологической (производственно-технологической)практики является закрепление и применение в производственных условиях знаний по дисци плинам профессиональной подготовки, полученных в ходе учебы, а также приобретение прак тических навыков по будущей профессиональной деятельности.Задачами прохождения практики являются:знакомство с основной деятельностью и структурой предприятия; сбор и анализ исходных данных для расчета и проектирования устройств и систем авто матизации и управления; расчет и проектирование блоков и устройств систем автоматизации и управления в соот ветствии с техническим заданием;участие в монтажно наладочной и сервисно эксплуатационной работах над системами итехническими средствами автоматизации и управления.Вид практики – производственная практика.Способ проведения – стационарная, выездная.Формы проведения практики – дискретно по видам и периодам проведения практики  путемчередования в календарном учебном графике периодов учебного времени для проведения произ водственной практики с периодами учебного времени для проведения теоретических занятий.
2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
В результате прохождения практики у студента должны быть сформированы следующиекомпетенции:– способность осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применятьсистемный подход для решения поставленных задач (УК 1);– способность управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни (УК 6);– способность разрабатывать информационное обеспечение АСУП (ПК 3);– способность выполнять техническое задание на разработку автоматизированной системы управления технологическими процессами (ПК 4);– способность разрабатывать проектные решения отдельных частей автоматизированнойсистемы управления технологическими процессами (ПК 5).Наименование компетенции при изучении дисциплины, соотнесенные с планируемыми ре зультатами освоения образовательной программы, представлены в таблице 1.Таблица 1  Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с установленны ми в программе бакалавриата индикаторами достижения компетенцийКодкомпе тенции

Планируемыерезультаты освое нияобразовательнойпрограммы

Код и наименование ин дикаторадостижениякомпетенции

Планируемый результатобучения по дисциплине Кодпоказателяосвоения

УК 1 Способность осу ществлять поиск, кри тический анализ исинтез информации,применять системныйподход для решенияпоставленных задач

ИД 1УК 1: Знает принципысбора, отбора и обобщенияинформации.
ИД 2УК 1: Умеет соотно сить разнородные явленияи систематизировать их врамках избранных видовпрофессиональной дея тельности.
ИД 3УК 1: Имеет практи ческий опыт работы с ин формационными источни ками, опыт научного по 

Знать:– основы действующего законодательства Российской Федерацииприменительно к профессиональной деятельности.

З(УК 1)1

У(УК 1)1

У(УК 1)2

Уметь:– корректно применять правовыенормы для решения профессиональных задач;– рационально планировать собственную профессиональную де ятельности с целью получения эко номического эффекта и соблюде 



иска, создания научныхтекстов. нием правовых норм. В(УК 1)1Владеть:– практическим опытом планирования и управления процессомрешения задач профессиональнойдеятельности.УК 6 Способность управ лять своим временем,выстраивать и реали зовывать траекториюсаморазвития на ос нове принципов об разования в течениевсей жизни

ИД 1УК 6: Знает основныепринципы самовоспитанияи самообразования, про фессионального и лич ностного развития, исходяиз этапов карьерного ростаи требований рынка труда.
ИД 2УК 6: Умеет планиро вать свое рабочее время ивремя для саморазвития.формулировать цели лич ностного и профессио нального развития и усло вия их достижения, исходяиз тенденций развитияобласти профессиональнойдеятельности, индивиду ально личностных особен ностей.
ИД 3УК 6: Имеет практи ческий опыт получениядополнительного образо вания, изучения дополни тельных образовательныхпрограмм.

Знать:– приемы профессионального иличностного саморазвития с учетом возможностей карьерного роста и требований рынка труда.

З(УК 6)1

У(УК 6)1

В(УК 6)1

Уметь:– анализировать актуальную ситуацию в профессиональной деятельности и определять на ее основе актуальные для себя траектории профессионального развития.

ПК 3 Способность разра батывать информа ционное обеспечениеАСУП

ИД 1ПК 3: Знает приклад ные компьютерные про граммы для разработкитехнологических схем об работки информации и дляоформления моделей дан ных.ИД 2ПК 3: Знает техноло гии синхронизации инфор мации в различных базахданных; знает язык струк турированных запросовсистем управления базамиданных.ИД 3ПК 3: Умеет исполь зовать прикладные ком пьютерные программы дляразработки технологиче ских схем обработки ин формации и оформлениямоделей данных АСУП.ИД 4ПК 3: Умеет исполь зовать прикладные про граммы управления про ектами для разработкипланов информационногообеспечения АСУП.

Знать:– прикладные компьютерные программы для разработки технологических схем обработки информации и для оформления моделейданных;– технологии синхронизации информации в различных базах данных; знает язык структурированных запросов систем управлениябазами данных

(ПК 3)1

З(ПК 3)1

У(ПК 3)1

У(ПК 3)1

Уметь:– использовать прикладные компьютерные программы для разработки технологических схем обработки информации и оформления моделей данных АСУП;– использовать прикладные программы управления проектами дляразработки планов информационного обеспечения АСУП.

ПК 4 Способность выпол нять техническое за дание на разработкуавтоматизированной

ИД 1ПК 4: Знает правиласоставления техническогозадания на разработку про екта автоматизированной

Знать:– правила составления технического задания на разработку проектаавтоматизированной системы

З(ПК 4)1



системы управлениятехнологическимипроцессами
системы управления тех нологическими процесса ми.ИД 2ПК 4: Знает системыавтоматизированного про ектирования.ИД 3ПК 4: Умеет приме нять систему автоматизи рованного проектированияи программу для написа ния и модификации доку ментов для выполненияграфических и текстовыхчастей технического за дания на разработку про екта автоматизированнойсистемы управления тех нологическими процесса ми.ИД 4ПК 4: Умеет выпол нять расчеты для оформ ления технического зада ния на разработку проектаавтоматизированной си стемы управления техно логическими процессами.

управления технологическимипроцессами;– системы автоматизированногопроектирования. З(ПК 4)1

У(ПК 4)1

У(ПК 4)1

Уметь:– применять систему автоматизированного проектирования и программу для написания и модификации документов для выполненияграфических и текстовых частейтехнического задания на разработку проекта автоматизированнойсистемы управления технологическими процессами;– выполнять расчеты для оформления технического задания наразработку проекта автоматизиро ванной системы управления тех нологическими процессами.

ПК 5 Способность разра батывать проектныерешения отдельныхчастей автоматизи рованной системыуправления техноло гическими процесса ми

ИД 1ПК 5: Знает правилапроектирования автома тизированных системуправления технологиче скими процессами.ИД 2ПК 5: Знает методикисбора, обработки справоч ной, реферативной инфор мации для сравнительногоанализа и обоснованноговыбора оборудования ав томатизированных системуправления технологиче скими процессами.ИД 3ПК 5: Умеет приме нять систему автоматизи рованного проектированиядля разработки графиче ских частей отдельныхразделов проекта на раз личных стадиях проекти рования автоматизирован ной системы управлениятехнологическими процес сами.ИД 4ПК 5: Умеет выпол нять расчеты для разработ ки комплекта конструктор ской документации дляотдельных разделов про екта на различных стадияхпроектирования автома тизированной системыуправления технологиче скими процессами.

Знать:– правила проектирования автоматизированных систем управлениятехнологическими процессами;– методики сбора, обработки справочной, реферативной информациидля сравнительного анализа иобоснованного выбора оборудо вания автоматизированных системуправления технологическимипроцессами.

З(ПК 5)1

З(ПК 5)1

У(ПК 5)1

У(ПК 5)1

Уметь:– применять систему автоматизированного проектирования дляразработки графических частейотдельных разделов проекта наразличных стадиях проектирования автоматизированной системыуправления технологическимипроцессами;– выполнять расчеты для разработки комплекта конструкторскойдокументации для отдельных раз делов проекта на различных ста диях проектирования автоматизи рованной системы управления тех нологическими процессами.



3. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ Курс 
«Технологическая (производственно технологическая) практика» ориентирован на подготовку 
бакалавров по направлению 27.03.04 «Управление в технических системах». Данная практика 
относится к блоку Б2.В   части, формируемой участниками образовательных отношений в 
структуре основной образовательной программы.

4. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ

4.1 Тематический план дисциплины Таблица 1 Тематический план практики
Наименование разделов (этапов)практики и видов учебнойработы

Всегочасов
Формы текущего контролярезультатов прохожденияпрактики

Итоговый контрольрезультатов прохож дения практики
1 2 4 5

1. Организационный этап 10
Участие в организационном собра нии. Получение программы прак тики и методических указаний по еёпрохождению 2

Непосредственное наблюде ние руководителем практикиот образовательного учрежде нияКонсультация руководителя прак тики от кафедры, выдача индиви дуального задания 2
Непосредственное наблюде ние руководителем практикиот образовательного учрежде нияПрибытие на место практики. Про хождение вводного инструктажа потехнике безопасности, охранетруда, правилам внутреннего рас порядка базы практики

3 Экспертный анализ записей вдневнике практиканта Заполнение дневника иотчета по практике
Ознакомление со структурой пред приятия 3 Экспертный анализ записей вдневнике практиканта Заполнение дневника иотчета по практике

2. Экспериментально произ водственный этап 170
Участие в выполнении производ ственных заданий на рабочих ме стах. Выполнение индивидуальногозадания.

140 Экспертный анализ записей вдневнике практиканта Заполнение дневника иотчета по практике
Обобщение полученных результа тов. 30 Экспертный анализ записей вдневнике практиканта Заполнение дневника иотчета по практике

3. Заключительный этап 36
Обработка и систематизация со бранных материалов для составле ния отчёта по практике в соответ ствии с утверждённым планом

24
Непосредственное наблюде ние руководителем практикиот образовательного учрежде ния

Отчет по практике
Оформление отчёта по практике всоответствии с предъявляемымитребованиями 12

Непосредственное наблюде ние руководителем практикиот образовательного учрежде ния
Отчет по практике

Защита отчёта по практике(дифференцированный зачёт)
Анализ отчета по ре зультатам прохожде ния практики; анализрезультатов защитыотчета по практике и



ответов на вопросыруководителя практи ки от образовательно го учрежденияВсего 216
4.2 Распределение учебных часов по этапам практики

Объём практики в зачётных единицах/неделях 6/4Продолжительность практики в часах 216Подготовительный этап 10Основной этап 170Заключительный этап 36Вид промежуточной аттестации обучающегося дифференцированный зачёт
5. ПОРЯДОК ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ОТЧЁТА ПО ПРАКТИКЕ
По окончании практики обучающиеся обязаны представить отчет по практике на кафедру.Отчет должен быть оформлен в соответствии с требованиями, предъявляемыми к данному видуработ в Университете. Промежуточная аттестация по практике проводится в форме защиты от чета по результатам ее прохождения.Прием зачета по практике представляет собой процедуру, состоящую из устного публич ного доклада обучающегося, на который ему отводится 7 8 минут, ответов на вопросы руково дителя практики. К защите представляются только те отчеты, которые допущены руководите лем от университета. В процессе защиты обучающийся должен кратко изложить основные ре зультаты проделанной работы и следующие из них выводы. Защита отчета предусматриваетдифференцированную оценку, которая выставляется на титульном листе отчета по практике, взачетно экзаменацинную ведомость, зачетную книжку обучающегося, приравнивается к диффе ренцированным зачетам по теоретическому обучению и учитывается при подведении итоговобщей успеваемости обучающегося.Результаты прохождения практики оцениваются по шкале «неудовлетворительно», «удо влетворительно», «хорошо», «отлично». Оценки «отлично», «хорошо», «удовлетворительно»,означают успешное прохождение промежуточной аттестации. Неудовлетворительные резуль таты промежуточной аттестации по практике или непрохождение промежуточной аттестациипо практике при отсутствии уважительных причин признаются академической задолженно стью.
6. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙАТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ
Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся попрактике представлен в приложении к программе практики и включает в себя:

 перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения образовательной программы;
 описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах ихформирования, описание шкал оценивания;
 типовые контрольные задания или материалы, необходимые для оценки знаний, умений,навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций;
 методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций.

Перечень вопросов для проведения промежуточной аттестации по дисциплине
1. Полное наименование профильной организации.2. Характеристики профильной организации, включая описание IT инфраструктуры, организационной структуры подразделения, где студент проходит практику.



3. Назначение программно технических комплексов, используемых в профильной организации, характеристика их жизненного цикла.4. Функциональная архитектура программно технического комплекса.5. Функциональные диаграммы деятельности или технологические процессы обработкиданных.6. График прохождения производственной практики, этапы разработки ПО.7. Описание результатов выполнения конкретных заданий.
7. РЕКОМЕНДУЕМАЯ ЛИТЕРАТУРА
7.1 Основная литература

1. Кузин Ф.А. Диссертация: Методика написания. Правила оформления. Порядок за щиты: практ. пособие для докторантов, аспирантов и магистрантов / Ф.А. Кузин. М.: Ось 89, 2001.  304 с.
2. Кузнецов И.Н. Научное исследование: Методика проведения и оформление / И.Н.Кузнецов.  М.: Дашков и К, 2007.  460 с.

7.2 Дополнительная литература
1. Андреев, Г.И. Основы научной работы и методология диссертационного исследо вания [Электронный ресурс]: монография / Г.И. Андреев, В.В. Барвиненко, В.С.Верба, А.К. Тарасов.  Электрон. дан.  Москва: Финансы и статистика, 2012. –296 с.  Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/28348.  Загл. с экрана. – ЭБСиздательства «Лань».
2. Космин В.В. Основы научных исследований / В.В. Космин. – М.: УМЦ ЖДТ,2007 г. – 271 с. [Электронный ресурс]. – Электрон. дан. – Режим доступа:http://e.lanbook.com. – ЭБС издательства «Лань».
3. Фрумак И.В. Научно исследовательская работа: Программа и методические ука зания по организации, проведению, оформлению отчета для обучающихся по на правлению подготовки 38.04.04 Государственное и муниципальное управление(уровень магистратуры). – Петропавловск – Камчатский: КамчатГТУ, 2016. 18 с.

8. ПЕРЕЧЕНЬ РЕСУРСОВ ИНФОРМАЦИОННО ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙСЕТИ «ИНТЕРНЕТ»
1. Официальный сайт Правительства Камчатского края: [Электронный ресурс].  Ре жим доступа: http://www.kamchatka.gov.ru/
2. Российское образование. Федеральный портал: [Электронный ресурс].  Режимдоступа: http://www.edu.ru
3. Электронно библиотечная система «eLibrary»: [Электронный ресурс].  Режим до ступа: http://www.elibrary.ru
4. Электронная библиотека диссертаций РГБ: [Электронный ресурс].  Режим досту па: http://www.diss.rsl.ru

9. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮДИСЦИПЛИНЫ
Методика преподавания данной дисциплины предполагает закрепление и применение впроизводственных условиях знаний по дисциплинам профессиональной подготовки, получен ных в ходе учебы, а также приобретение практических навыков по будущей профессиональнойдеятельности.

https://e.lanbook.com/book/28348
http://e.lanbook.com
http://www.kamchatka.gov.ru/
http://www.edu.ru
http://www.elibrary.ru
http://www.diss.rsl.ru


Студенты знакомятся с основной деятельностью и структурой предприятия; проводятсбор и анализ исходных данных для расчета и проектирования устройств и систем автоматиза ции и управления, расчет и проектирование блоков и устройств систем автоматизации и управ ления в соответствии с техническим заданием; принимают участие в монтажно наладочной исервисно эксплуатационной работах над системами и техническими средствами автоматизациии управления.Предусмотрена самостоятельная работа студентов, а также прохождение аттестационныхиспытаний промежуточной аттестации.
10. КУРСОВОЙ ПРОЕКТ (РАБОТА)
Выполнение курсового проекта (работы) не предусмотрено учебным планом.
11. ПЕРЕЧЕНЬ ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНОЛОГИЙ, ИСПОЛЬЗУЕМЫХ ПРИОСУЩЕСТВЛЕНИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПО ДИСЦИПЛИНЕ,ВКЛЮЧАЯ ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ И ИНФОРМАЦИОННО СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ
11.1 Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении обра зовательного процесса:– электронные образовательные ресурсы, представленные в п. 8 рабочей программы;– интерактивное общение с обучающимися и консультирование в электронной информа ционной образовательной среде.
11.2 Перечень программного обеспечения, используемого при осуществлении образова 

тельного процесса
При освоении дисциплины используется лицензионное программное обеспечение:
 текстовый редактор MicrosoftWord;
 электронные таблицы MicrosoftExcel;
 презентационный редактор MicrosoftPowerPoint;
 пакет MicrosoftOffice;
 программа проверки текстов на предмет заимствования «Антиплагиат».
12. МАТЕРИАЛЬНО ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ
Лекции и лабораторные работы, групповые и индивидуальные консультации и промежу точная аттестация выполняются в специализированной лаборатории микропроцессорного мо делирования (аудитория № 2 320) кафедры «Системы управления».


