2
Специалист по охране труда
(филиал )				

Заработная плата: от 82 000 рублей

Требования:
Высшее профессиональное образование по направлению "Техносферная безопасность" или высшее профессиональное (техническое) образование.

На стартовые должности возможно трудоустройство студентов выпускных курсов, обучающихся по техническим специальностям, в т.ч. на 0,5 ставки.

Обязанности:
· Участие в разработке и контроле функционирования системы управления охраной труда в организации;
· Осуществление контроля за соблюдением требований НПА по охране труда, проведение профилактических работ по предупреждению производственного травматизма и профессиональных заболеваний;
· Осуществление контроля за своевременностью и полнотой обеспечения работников организации специальной одеждой и другими СИЗ;
· Выявление потребности в обучении работников организации в области охраны труда;
· Организация и участие в проведении специальной оценки условий труда;
· Организация и участие в работе по определению контингента работников, подлежащих обязательным мед. Осмотрам.
· Участие в расследовании несчастных случаев на производстве;
· Разработка программ по проведению вводного инструктажа по охране труда;
· Проведение вводного инструктажа по охране труда.

Место работы:
ПАО «Камчатскэнерго», г.Петропавловск-Камчатский
 
Условия работы:
· Официальное трудоустройство с предоставлением всех гарантий по ТК РФ;
· Пятидневная рабочая неделя; 
· Возможность трудоустройства на неполный рабочий день с гибким режимом работы;
· Своевременная выплата заработной платы;
· Повышение квалификации за счет работодателя;
· Корпоративное обучение и развитие по стандартам Группы РусГидро;
· Возможность карьерного роста от специалиста до технического руководителя 
ПАО «Камчатскэнерго».

Гарантии и компенсации:
· Ежегодный оплачиваемый отпуск от 52 календарных дней;
· Компенсация стоимости проезда к месту проведения отпуска 1 раз в 2 года работнику и детям до 18 лет;
· Установление надбавки за стаж работы в условиях Крайнего Севера в ускоренном порядке.
· Дополнительный оплачиваемый отпуск в связи с семейными обстоятельствами.

Контакты:  +7 (914) 629-63-47
Резюме направлять на электронный адрес: zyuzinaav@rushydro.ru



