




1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ

Основной целью организации и проведения проеюпной практики является получение 
теоретических и практических результатов, являющихся достаточными для успешного 
вьmолнения и защиты вьmускной квалификационной работы бакалавра. Вьmолнение 
программы преддипломной практики обеспе�вает проверку теоретических знаний, полу­
ченных в период обучения в университете, их расширение, а также способствует закреплению 
практических навыков, полученных студентами во время прохождения производственной прак­
тики. 

Зада�, решаемые в ходе вьmолнения практики: 
- выбор темы вьшускной квалификационной работы (ВКР);
- поиск и подбор литературы (учебники, монографии, статьи в периодических издани-

ях) по тематике ВКР; 
- всесторонний анализ собранной информации с целью обоснования актуальности те­

мы ВКР, детализации задания, определение цели и задач ВКР, способов их достижения, а также 
ожидаемого результата ВКР; 

- составление технического задания на ВКР и календарного графика его вьmолнения
(начало вьmолнение технического задания, сбор фактических материалов для подготовки ВКР, 
обзор предметной области, предварительное проектирование, оформление отчета о прохожде­
нии студентом преддипломной практики, оформление и подготовка к защите вьmускной ква­
лификационной работы). 

2. ВИД, ТИП ПРАКТИКИ, СПОСОБ И ФОРМА ЕЁ ПРОВЕДЕНИЯ

Вид практики - производственная практика. 
Тип практики - проектная практика. 
Способ проведения практики - стационарная, выездная. 
Формы проведения практики - дискретно по видам и периодам проведения практики - пу­

тем чередования в календарном учебном графике периодов учебного времени ДJIЯ проведения про­
изводственной практики с периодами учебного времени ДJIЯ проведения теоретических занятий. 

3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ

В результате прохождения практики у студента должны быгь сформированы следующие 

компетенции: 
- способность осуществлять сбор, обработку, анализ и обобщение результатов экспе­

риментов и исследований в профессиональной деятельности (ПК-1); 
- способность планировать предварительные испьпания и опытную эксплуатации

АСУП (ПК-2); 
- способность разрабатывать информационное обеспечение АСУП (ПК-3);
- способность вьmолнять техническое задание на разработку автоматизированной си-

стемы управления технологическими процессами (ПК-4); 
- способность разрабатывать проектные решения отдельных частей автоматизирован­

ной системы управления технологическими процессами (ПК-5). 
Планируемые результаты проведения практики, соотнесенные с планируемыми.результа­

тами освоения образовательной программы, представлены в таблице. 
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4. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГР АММЫ

Проектная практика относится к части, формируемой участниками образовательных 

отношений в структуре основной образовательной программы.

  

  
5. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ

Содержание проектной практики определяется руководителем основной образо­
вательной программы, отражается в индивидуальном задании обучающихся. При этом предпо­
лагается преемственность тем заданий учебной, производственной, преддипломной практик. 

Содержание практики носит индивидуальный характер и зависит от темы. 

Структура прак"Тики представляет собой совокупность занятий практического типа, семинаров, 

консультаций, обсуждений и других видов, направленных на развитие знаний, умений и опыта 

профессиональной деятельности. 

5.1. Тематический план прохождения практики 

Наименование разделов (этапов) 
Всего 

Формы текущего контроля Итоговый контроль 
практики и видов учебной 

часов 
результатов прохождения результатов прохожде-

работы практики пня практики 

1 2 4 5 










